ПАСПОРТ

Программы развития

ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат»

на 2008-2013 годы

	Наименование Программы
	Программа развития ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» 

« Школа гражданско-патриотического воспитания»                                                                                     

	Основание для разработки Программы
	 • Закон Российской Федерации « Об образовании» от 10.07.1992.

 № 3266-1;

 • Концепция модернизации российского образования до 2010 года;

 • Концепция Федеральной целевой программы развития  образования на 2006-2010 годы;
• Письмо Министерства образования Российской Федерации « О гражданском образовании учащихся образовательных учреждений Российской Федерации»;

 • Федеральный закон Российской Федерации от 28.03.1998. №53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»;

 • Распоряжение Президента  Российской Федерации от 9 апреля 1997 года № 118 – рп «О создании образовательных учреждений-кадетских школ (школ-интернатов)»;

 • Постановление Правительства Российской Федерации от 15 ноября 1997 года № 1427, утвердившее «Типовое положение о кадетской школе (школе-интернате)»;

 •Постановление Правительства Российской Федерации от 11.07.2005 года № 422 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской федерации на 2006-2010 годы»;
 • Приказ Министерства образования Российской Федерации и Министерства обороны Российской Федерации от 03.05.2001 года № 203/1936 «Об утверждении Инструкции об организации обучения граждан Российской Федерации начальным знаниям в области обороны и их подготовки  по основам военной службы»;

 • Постановление Правительства Российской Федерации от 03.10. 2002 .№ 732 « О федеральной целевой программе « Дети России»» на 2003-2006 годы;

 • Закон Курганской области «О правовом регулировании отношений в сфере образования на территории Курганской области»;
 • Закон Курганской области «О прогнозах, концепциях, программах социально-экономического развития и целевых программах»;

 • Областные социальные проекты «Патриот Зауралья», «Профессиональное самоопределение, «Духовно-нравственное воспитание», «Профилактика в сфере здорового образа жизни»;
 • Районные социальные проекты «Патриот», «Духовно-нравственное воспитание», «Здоровый образ жизни», «Профессиональное самоопределение»;

 • Закон Курганской области от 30.06.2000г. № 333 «О правовом регулировании отношений в сфере образования на территории Курганской области»;

 • Постановление Администрации (Правительства) Курганской области от 24.11.2004 г. № 392 «О типовых положениях о кадетских и мариинских группах в учреждениях начального профессионального образования Курганской области»;

 • Целевая программа Курганской области «Развитие кадетского и мариинского движения в Курганской области», утвержденная постановлением Администрации (Правительства) Курганской области от 23.08.2005 г № 327.


	Заказчики программы 
	Совет школы-интерната ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат»

Главное Управление образованием Курганской области

	Разработчик Программы
	Администрация ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат», творческий  коллектив учителей, родительский совет, методический совет, Совет школы-интерната, Совет ДОО «КадДет»


	Исполнители Программы
	Администрация ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат», педагогический   коллектив , ученический коллектив, родители


	Формы обсуждения и принятия Программы
	Программа рассмотрена и обсуждена на заседаниях педагогического совета, Совета школы-интерната, методического совета, на общем Собрании кадет


	Кем принята Программа
	Советом школы ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат»

	Миссия
	 Создание и развитие единого образовательного пространства, способствующего возрождению патриотизма как важнейшей духовно-нравственной ценности и обеспечивающего становление личности, готовой к государственной службе на военном и гражданском поприще.


	Цель Программы
	Разработка и апробация модели школы гражданско-патриотического воспитания. 


	Задачи Программы
	 • Комплексное использование современных образовательных технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство и качественные перемены в системе обучения, направленные на развитие инициативы, самостоятельности и ответственности кадет за процесс и результаты своей деятельности; 

• Совершенствование и внедрение вариативных учебных планов и программ, а также дополнительных образовательных программ с учетом профессиональной ориентации кадетской школы-интерната;

 • Формирование у кадет высоких гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств, их готовности к служению Отечеству на гражданском и военном поприще;

 • Укрепление и развитие элементов учебно-материальной базы для обеспечения учебного процесса в рамках основных и дополнительных образовательных программ;

 • Создание системы подготовки и переподготовки кадров воспитателей (офицеров-воспитателей) и преподавателей, реализующих образовательные программы;

 • Создание системы социальной защиты  кадет школы-интерната, формирование благоприятной психологически комфортной среды ;
 • Совершенствование физического развития и укрепление здоровья кадет;

 • Частичная реконструкция кадетской школы-интерната с целью обеспечения ее эффективного развития;

 • Разработка и принятие  нормативных правовых актов, обеспечивающих функционирование и развитие кадетской школы-интерната;

 •  Расширение социального партнерства .

	Приоритетные направления Программы
	1. Обеспечение гарантий доступности качественного образования;
2. Обновление содержания образования  через введение новых учебных предметов, курсов по выбору, факультативов; усиление  практической направленности предметов кадетского компонента

3. Введение предпрофильной и профильной подготовки обучающихся;
4. Обеспечение условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья, отработка здоровьесберегающих технологий, пропаганда здорового образа жизни через формирование активной позиции кадет по отношению к своему здоровью;
5. Использование новых образовательных технологий , эффективное применение учебного оборудования, ИКТ;

6.Реализация принципов педагогики сотрудничества с родительской общественностью и социумом;

7. Трансляция имеющегося передового педагогического опыта.


	Сроки и этапы реализации Программы
	2008-2013
Первый этап – 2008  (сентябрь-декабрь)

                 диагностико-прогностический

- разработка концепции развития школы-интерната как школы гражданско-патриотического воспитания

- прогнозирование ожидаемых результатов

- экспертиза программы развития

Второй этап – 2009 (январь- июль)

     организационно-мобилизационный  

- обеспечение условий для реализации программы развития

- распределение функциональных обязанностей по реализации и контролю за выполнением программы

    Третий этап – 2009-2012  

      практический 

- реализация программы развития             

Четвертый этап – 2013  (июль-декабрь)

    обобщающий

- обобщение результатов реализации программы развития

- соотнесение результатов с реально достигнутыми

- определение путей дальнейшего развития ОУ



	Финансовое обеспечение Программы


	• Бюджетное и внебюджетное финансирование

• Добровольные спонсорские пожертвования
• Средства, предоставляемые общественными организациями, фондами

	Организация контроля за выполнением Программы
	• Ежегодный отчет директора школы-интерната о ходе реализации Программы на Совете школы, перед родительской общественностью, в средствах  массовой информации




ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
      Общая социально-экономическая ситуация в России  в числе прочих негативных явлений характеризуется комплексом социальных проблем, связанных с падением уровня общей культуры, престижа труда, возможностью получать нетрудовые доходы и т.д., кроме того, с каждым годом все сложнее решаются задачи призыва молодежи на военную службу. Это связано как с неудовлетворительным состоянием здоровья многих юношей, так и с нежеланием посвятить свою трудовую деятельность исполнению обязанностей в сфере государственной или  военной службы.

    Система образования достаточно быстро реагирует на задачи, поставленные новым  этапом исторического развития России. Унификация образовательных учреждений сменилась разнообразием их видов, вариативностью планов программ, внедрением новых методик образования и воспитания, в основе которых лежит приоритет развития личности, учет познавательных интересов и способностей подрастающего поколения.

В соответствии с Распоряжением Президента РФ от 9 апреля 1997 года № 118-рп «О создании образовательных учреждений – кадетских школ (школ-интернатов)» кадетские формы обучения и воспитания стали утверждаться в системе образовательных учреждений новой России.

    ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» - образовательное учреждение, реализующее общеобразовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования и дополнительные образовательные программы, имеющие целью военную подготовку несовершеннолетних граждан. В школах подобного типа целенаправленно занимаются военно-патриотическим воспитанием, создаются оптимальные условия для раскрытия  и развития индивидуальных особенностей каждого обучающегося, формируются основы для подготовки несовершеннолетних граждан к служению Отечеству на гражданском и военном поприще.
Программа развития ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» на 2008-2013 годы представляет собой долгосрочный нормативно-управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития кадет, особенности кадрового и методического обеспечения педагогического  процесса и инновационных преобразований учебно-воспитательной системы, основные планируемые конечные результаты, критерии оценки их достижения
Основным средством адаптации ученика кадетской школы-интерната к требованиям государственных стандартов образования являются новые педагогические технологии: технология индивидуализации обучения, программированного, личностно-ориентированного обучения, проблемное обучение, информационные технологии, проектная и исследовательская деятельность. Кадетская школа-интернат позволяет внедрение в образовательный процесс здоровьесберегающих технологий, совершенствование спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий для детей и подростков, развитая сеть дополнительного образования решает задачи сохранения и укрепления здоровья обучающихся.
     Управление  ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» осуществляется на основе демократии, гласности, самоуправления. Стратегическое руководство образовательной политикой принадлежит выборному органу – Совету школы. Непосредственное управление  воспитательно-педагогическим процессом реализует директор школы-интерната и его заместители по учебно-воспитательной, научно-методической, воспитательной, военно-патриотической и хозяйственной работе.
1. История школы-интерната
ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» - единственная в районе кадетская школа. Создана по Распоряжению Правительства Курганской области № 115-р от 21 апреля 2008 года в результате ликвидации основной общеобразовательной школы и детского дома города Куртамыша. Датой открытия является 1 августа 2008 года.
2. Характеристика социального окружения.

Школа имеет благоприятное социально-культурное окружение. Культурно-спортивными учреждениями, воспитательные возможности которых использует школа, являются Дом детского творчества, Школа искусств, Детская юношеская спортивная школа, Центр культуры и досуга, спортивный клуб «Эдельвейс» и военно-спортивный клуб «Крылатая юность».   Учебное учреждение поддерживает тесную связь со специалистами по делам молодежи, физкультуры и спорта администрации Куртамышского района, ПУ-19,  районным музеем, библиотекой.

На основе договоров о сотрудничестве планируется и организуется совместная деятельность с районным военным комиссариатом, с комплексным центром занятости населения, районной больницей. Договоры о сотрудничестве  заключены также с Культурным центром «Юность», пограничной комендатурой г.Куртамыша, Домом детского творчества, Куртамышским педагогическим училищем.
Школа находится в двух километрах от центра города, что определяет специфику взаимодействия с социо-культурными центрами и учреждениями дополнительного образования детей. Коллектив школы сотрудничает с другими образовательными учреждениями города, поддерживает тесную связь с правоохранительными органами, райвоенкоматом, военизированной пожарной частью, центральной районной больницей.  (Рис.1)
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Рис.1 социальное окружение ОУ

3. Социальный паспорт школы-интерната
В школе-интернате обучаются как дети  города, так и Куртамышского района и Курганской области. Наполняемость классов с 5 по 9  в соответствии с Уставом 20 человек, начальное обучение не предполагается. По состоянию на сентябрь 2008 года в школе-интернате обучается 190 кадет.

В полных семьях воспитываются 108 кадет

В неполных – 66

В многодетных – 43

В замещающих (опекунских, семьях попечителей, приемных, патронатных) – 16

Количество малообеспеченных семей – 47

6 кадет проживают в семьях, где один из родителей является инвалидом

13 кадет проживают в семьях, где родитель или законный представитель является пенсионером

32 кадета проживают в семьях, где оба родителя не работают

В неблагополучных семьях проживают 4 ребенка, в семьях «группы риска» - 12 детей

В школе-интернате обучается 27 кедет из других районов Курганской области. Наибольшее количество ребят прибыло из Звериноголовского района –10, из Притобольного – 5, из Целинного и Каргапольского – по 3, из г.Кургана, Юргамышского, Мокроусовского, Петуховского районов прибыло по 1-2 кадета. 

4. Организация образовательного процесса.

      Учебный план разработан на основе федерального базисного учебного плана и регионального базисного учебного плана. Федеральный компонент учебного плана на средней и старшей ступенях (в школе-интернате не предполагается обучение 1 ступени) включает рекомендованные МО РФ учебные предметы. Национально-региональный компонент соответствует региональным требованиям и отражает специфику школы-интерната.
       На 2 ступени обучения национально- региональный компонент представлен в учебном плане предметами ОБЖ, физическая культура с оздоровительной направленностью. Школьный компонент учреждения включает  следующие  курсы: Твоя профессиональная карьера, курсы по выбору, факультативные занятия.

     На 3 ступени в 2009-2010 учебном году организуется профильное обучение  с учетом запросов обучающихся и их родителей: социально-гуманитарный и естественно-научный Обучающимся предложен широкий спектр элективных курсов и факультативов.
Обучение проводится в одну смену, во второй половине дня преподаются предметы  кадетского компонента: строевая подготовка, история кадет, Уставы ВС и др.- а также кружковая работа.

Режим работы – шестидневная учебная неделя.

5. Уровень обученности обучающихся.
По результатам 1 четверти 2008-2009 учебного года успеваемость и качество обучения составило: (табл.1)
                                                                                                                                       Таблица 1
	
	По школе-интернату
	По району

	Успеваемость
	100 %
	98 %

	Качество
	27,8 %
	36% (на конец 2007-2008 учебного года)


С начала учебного года кадеты принимают участие в районных и областных олимпиадах и конкурсах.
Результаты участия: 

· Раздрокова Евгения 3 место в районной олимпиаде по русскому языку; 

· Сухаребрий Полина 3 место по географии;
· Бессонов Сергей, Глазкова Мария, Колупаева Татьяна, Раздрокова Евгения – 1 место в областном экологическом конкурсе «Журавлик»

6. Воспитательная деятельность.
Основным принципом организации учебно-воспитательного процесса в школе-интернате является его целостность. Воспитательная работа в школе строится в целом на организации внеурочной досуговой деятельности и состоит из общеобразовательных развивающих задач. Задачи,  преследуемые педагогическим коллективом школы-интерната: формирование общечеловеческих ценностей у обучающихся на лучших образцах мировой и национальной культуры, истории, нравственном духовном наследии Отечества, героических традициях российской армии и флота,  ПСФСБ и МЧС. Планирование строится на основе требований и рекомендаций государственных и нормативных документов в области воспитания. Направления воспитательной работы: нравственно-патриотическое гражданско-правовое культурно-эстетическое физическое развитие формирование активной жизненной позиции. Дополнительное образование представлено: кружковой работой клубами по интересам спортивными секциями работающие по различным направлениям деятельности. Направления работы определяются в соответствии с образовательными запросами и интересами детей. Особое внимание уделяется развитию креативности обучающихся во всех сферах деятельности. 

Воспитательная система  ККШИ.

Детское общественное объединение «КадДет»

Система дополнительного образования

Сотрудничество с социумом 

Сотрудничество с родителями

Тематические периоды различной воспитательной направленности

7. Данные о здоровье детей.

На учебную деятельность  большое влияние оказывает состояние здоровья детей, с другой стороны, и учебная деятельность может стать фактором ухудшения или улучшения состояния здоровья. Поэтому ориентация на формирование педагогической деятельности на формирование здорового образа жизни очевидна. 

Анализ состояния здоровья учащихся Куртамышской кадетской школы-интерната выявил: (рис.2)

[image: image2]
Рис.2  школьно-зависимые заболевания (в % к количеству  обучаемых) 
1  - заболевания органов зрения – 42 человека,  22,5 %
2  - заболевания опорно-двигательного аппарата – 17 человек, 9%
3  - заболевания желудочно-кишечного тракта – 3 человека, 1,5%
4  - заболевания нервной системы – 3 человека, 1,5%
5  - кариес – 19 человек, 10%
Распределение обучающихся   по группам здоровья (табл.2)

Таблица 2
	Учебный год
	1 группа
	2 группа
	3 группа

	2008-2009
	44,4%
	49,2%
	6,4%


8. Кадровые ресурсы

В школе работает  50   педагогов. Из них   30  педагогов с высшим педагогическим образованием. (рис.3)

Рис.3 Состав педагогического коллектива школы

в соответствии с образовательным цензом

Педагогический коллектив школы стабилен, 78,4% педагогов имеют значительный опыт работы и оказывают помощь начинающим специалистам (рис.4)

Рис.4  Кадровый состав педагогического коллектива по стажу работы

Уровень квалификации педагогического коллектива достаточно высок: свыше  58% педагогов имеют первую и высшую квалификационные категории.  (Рис.5)

Рис. 5 Кадровый состав  педагогического коллектива 

в соответствии с квалификационными категориями
[image: image3.emf]50%
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Рис. 6 Квалификационные категории учителей
50% - В категория 

37, 40% - I категория 

12,60% -  II категория и не аттестованные (молодые специалисты)

Учителя школы принимают активное участие в жизни педагогического сообщества района и области.     Педагогов награждены за свой труд отраслевыми наградами. (табл.3)
Таблица 3
Количество работников, имеющих отличия
	Всего
	Заслуженный учитель школы РФ
	Отличник

просвещения
	Почетый работник общего образ РФ
	Грамота

Министерства образования

	9
	2
	1
	1
	5



Учителя школы принимают активное участие в работе районных и областных конференций, семинаров, конкурсов. 
Уровень профессиональной компетентности педагогического коллектива

Изменения в содержании образования заставили учителей пересмотреть методику преподавания, подтолкнули к изучению и применению новых педагогических технологий. На данный момент      педагогов школы применяют в своей работе новые педагогические технологии, что составляет   % от общего числа учителей. 
Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников школы осуществляется на основании комплексной программы по совершенствованию кадрового потенциала. Педагоги реализуют себя через работу  в творческих группах, методических объединениях, через участие в работе психолого-педагогического семинара, консилиумов, мастер-классов. Для личностного развития и самообразования педагогам выделяется методический день.


Учителя школы принимают активное участие в работе районных и областных конференций, семинаров, конкурсов (табл.4)
Таблица 4  
Победители районных и областных конкурсов
	Тюлюбаева О.М. – учитель биологии – 1 место в районном конкурсе «Фестиваль

педагогического мастерства»

3 место в областном конкурсе «Фестиваль педагогического мастерства» (2008 год)

	Добрыдина О.Н. – лауреат районного «Фестиваля педагогического мастерства» (2007 год)

	Килякова О.С. -  лауреат  районного «Фестиваля педагогического мастерства»(2007 год)

	Маслова Л.И. – лауреат районного и областного конкурсов  «Учитель года» (2004 год)

	Лечицкая Л.А. – 1 место в  конкурсе среди городских  школьных библиотек «Библиотекарь года» (  2006  год);

лауреат районного конкурса «Библиотекарь года» (2006  год)

	Симонова Е.И. – призер областного конкурса «Воспитатель года» (2004 год); победитель школьного конкурса педагогического мастерства.


9. Охрана труда и противопожарная безопасность
В ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» проводится систематическая работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности всех участников образовательного процесса. В учебный план введен курс «Основы безопасности жизнедеятельности». Разработана система управления охраной труда, мероприятия по выполнению охраны труда и Соглашение по ОТ между администрацией и профкомом до 2011 года. Реализована система мероприятий по обеспечению безопасности:

- установлены посты охраны в вестибюле школы и спальном корпусе;

- установлена пожарная сигнализация в спальном корпусе и заканчивается в учебном;

-имеется необходимый набор первичных средств пожаротушения (огнетушители – 40, ящики с песком, пожарный щит, в наличии пожарные рукава и наконечники);

- все пожарные выходы находятся в состоянии готовности к эвакуации детей и персонала;

- все работники школы обучены правилам ОТ И ТБ;

- по плану проводятся учебные тренировки по эвакуации;

-систематически проводится работа по 3-х ступенчатому контролю за состоянием ОТ, ТБ, производственной санитарии и ППБ.

10. Материально-техническая база
      Школа-интернат располагается в типовом трехэтажном здании (учебный  и спальный корпуса) постройки 1959  года и имеет материальную базу, позволяющую организовать образовательный процесс на достаточно высоком уровне (табл.5)
                                                                                                                                                                        Таблица 5                                                                                                                                            Материально – техническое обеспечение школы-интерната
	Спортзалы, площадки, сооружения
	Спортзал – 1; тренажерный зал – 2, зал ЛФК – 1;плац – 1; зал тяжелой атлетики - 1; 

	Компьютерный  класс
	1/ ( 8   компьютеров),   3 мультимедиапроектора 

	Столовая
	1/(90  посад. мест)

	Учебные кабинеты
	15

	Мастерские
	2 (столярная и швейная)

	Актовый зал
	1/(100 посад. мест)

	Кабинеты социального педагога, психолога
	1

	Школьный музей
	1 

	Другие
	Медицинский   кабинет, изолятор

Библиотека с читальным залом

Методкабинет

Летний оздоровительный лагерь

Комната психологической разгрузки

«Живой уголок»





Имеются кабинеты химии, физики, компьютерный класс


В учебном процессе используются ТСО: 3 мультимедиапроектора, 15 телевизор и 4 DVD-плеера,  2  музыкальных центра.  Школа обеспечена оргтехникой для организации образовательного и управленческого процесса. 

   Тем не менее, библиотечный фонд школы-интерната крайне мал: 1174    экз. книг, из них 

-  художественной литературы –    674, 

- учебников –     480 , 

- методической литературы –   20   экземпляров. 

11. Финансовые ресурсы

Школа имеет свой расчетный счет. Финансовые нужды образовательного учреждения покрываются за счет бюджетного финансирования и внебюджетных средств.

Раздел II. Проблемный анализ

2.1.Характеристика образовательного процесса
Проблемный анализ учебно – воспитательного процесса выявил, что предметы учебного плана способствуют гражданско-патриотическому воспитанию кадет, формированию  познавательных интересов, формируют их представление о мире, развивают творческие способности. Номенклатура образовательных услуг позволяет решать поставленные задачи по развитию обучающихся, формированию у них творческих способностей и дальнейшему самоопределению (Табл. 6).

                                                                                                                                                         Таблица 6 
Характеристика номенклатуры образовательных услуг (2008-2009 учебный год)

	Классы
	Кол-во обуч-ся
	Образовательные услуги
	Решаемые задачи

	5-9 классы
	190
	Традиционные программы и развивающие УМК;

9 класс – предпрофильная подготовка (курс «Твоя профессиональная карьера»,  курсы по  выбору, информатика);

курсы регионального компонента
	Формирование ключевых компетентностей обучающихся.

Обеспечение самостоятельного выбора обучающимися профиля дальнейшего обучения

	10-11 классы
	40
	Профильное обучение.

Профессиональная подготовка (кадетский компонент: пограничники и МЧС)

Курсы регионального компонента.


	Удовлетворение образовательных запросов обучающихся за счет вариативности предоставляемых образовательных услуг.

Овладение основами профессий.

Создание условий для профессионального самоопределения обучающихся


Основная школа

   Гражданско-патриотическое воспитание, развитие обучающихся , их творческих способностей,   реализуются через учебные курсы, факультативы. Самоопределению 9 – классников способствует предпрофильная подготовка: курс «Твоя профессиональная карьера», курсы по выбору, информатика и ИКТ.

          Средняя (полная) школа

Развивающее обучение и развитие творческих способностей обучающихся реализуется через профильное обучение, элективные курсы, факультативы. Успешной дальнейшей адаптации выпускников способствует также профессиональная подготовка.  

     Содержание гражданского образования реализуется во всех учебных курсах и в первую очередь в дисциплинах гуманитарного и естественно-научного циклов. В учебный план 5 – 7 классов введён курс  граждановедение основными целями которого являются:

- формирование основ мировоззренческой, нравственной, правовой, социальной, политической, экологической культуры;

- помощь школьников в самопознании, самосовершенствовании, самореализации;

- формирование умения оценивать свои поступки и поступки других с учётом гуманистических идеалов;

- формирование умения вести дискуссию, логично и доказательно излагать свою точку зрения.

«Граждановедение» - часть обществоведческого цикла предметов, с восьмого класса начинается изучение курса «Обществознание».

Воспитательный потенциал предметов гуманитарного и естественно – научного цикла усиливается за счёт интеграции в них национально - регионального компонента:  «Литературное краеведение и искусство родного края», «Историческое краеведение», «Географическое краеведение» в 5 – 11 классах реализуется в рамках часов по учебным предметам
В формировании у школьников чувства ответственности за сохранение окружающей среды, рационального использования природных ресурсов важную роль играет курс «Основы экологии».

Помочь учащимся усвоить наиболее актуальные знания о человеке, обществе, отношениях человека к природе, обществу, самому себе, другим  людям призваны предметы школьного компонента (Табл. 7, 8). 

                                                                                                                       Таблица 7
Школьный компонент учебного плана основной школы

	Курсы по выбору
	Факультативы

	 «Военное право»


	«Воинский этикет»

	 « Основы православной культуры»


	    «Экология родного края»



	« Информационные технологии»


	    «Информационные технологии»

	« Здоровье человека и окружающая  среда»


	«Обычаи и традиции жителей Зауралья»

	«Через текст к культуре личности»

 
	

	«Природное и культурное наследие России и родного края: изучаем, оцениваем, сохраняем»
	

	«Святы защитники России»


	

	«Основы медицинских знаний»

 
	

	  «География городов России»


	

	« Основы военной службы»
	

	«Модуль» 
	

	Курс «Твоя профессиональная карьера»


Таблица 8

Школьный компонент учебного плана средней школы

	Элективные курсы 
	Факультативы

	« Нестандартные методы решения уравнений»
	«Химия в промышленности» 

	«Решение задач по химии повышенной сложности»
	«Международный туризм»

	« Культура устной и письменной речи»
	«Основы военной подготовки»

	«Молодой воин»  
	 «Решение задач повышенной сложности»

	«Политика и право»
	«Основы психологии»

	« Основы письменного перевода»
	« Психология общения»

	«История Русской армии»»
	«Мир истории»

	«Решение задач по физике»
	«Решение олимпиадных задач»

	«Химические элементы и здоровье человека»
	

	«Клетки растений»
	

	«Город знаний»
	

	«Особенности современной цивилизации»
	


    
Для успешной социализации в обществе, профессиональной ориентации учащихся                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                в школе-интернате  преподаются предметы кадетского компонента  
          Школа заинтересована в том, чтобы в ней обучались одаренными дети, дети,  желающие продолжить обучение в ВУЗах, предпочтительно военной направленности.  Тем не менее, следует отметить, что  в школе  созданы недостаточные условия для занятий с одаренными обучающимися, организации научно-исследовательской деятельности, профильной и предпрофильной подготовки; недостаточно курсов, направленных на военно-патриотическое, физическое и эстетическое воспитание;   остро чувствуется нехватка учебно-методической базы, соответствующей текущим задачам кадетской школы-интерната, оборудования учебных кабинетов для реализации  образовательных программ.


2.2  Характеристика кадетского компонента.

         Потребность в модернизации образования на новом историческом этапе развития России и стремление сохранить отечественные традиции в этой сфере, привели к обращению к истории  кадетского движения, задуманного  для подготовки высококультурных граждан–патриотов, пригодных к служению Отечеству на военном и гражданском поприще. Одной из характерных черт, присущих кадетским классам, является военизированная  составляющая, заимствованная из системы военных учебных заведений, как важнейшее средство и условие становления юноши- мужчины. Эта составляющая направлена на подготовку  вхождения воспитанников кадетских групп в общество, развития способностей жить в нем достойно, формирование системы целостных представлений об    окружающем  мире.


Военная подготовка обучающихся проводится с целью ранней профессиональной ориентации, подготовки кадетов к осознанному выбору служения Отечеству.

         Уникальность такого образования заключается в совокупности реализуемых идей и специфических особенностей, среди которых:

· возрождение ценностей и традиции российского кадетского движения, основанного на изучении  исторического опыта, его переосмысление и применении в современном социально-культурно-образовательном  контексте.

· приоритетность воспитания в кадетском образовании, опирающегося на культурно–образовательную и ценностно–смысловую среду школы, насыщенную общечеловеческими ценностями и нормами морали, заповедями и традициями, символами, ритуалами патриотического смысла.

· оптимальное сочетание отвечающего современным требованиям основного  образования и дополнительного образования (среди которых обязательной для всех является хореографическая подготовка, этическая подготовка, подготовка по основам  военной службы и физическая подготовка), дополнительных занятий физкультурой и спортом.

     Основное  кадетское обучение ведется по специально разработанной   программе. 

       Цель программы:

Воспитание гражданина-патриота, обладающего стратегическим мышлением, интеллектуального и физически развитого, предпочитающего здоровый образ жизни, способного осуществлять деятельность на военном и государственном поприще; ранняя профессиональная ориентация, подготовка к осознанному  выбору профессии служения Отечеству.

        Задачи программы:

· Введение в повседневную жизнедеятельность воспитанников элементов военизированной игры;

· Осуществление практической направленности подготовки по основам -военной службы и физической подготовки;

· Формирование национального самосознания гражданина, ответственного за  судьбу своей  Родины, патриота;

· Воспитание сознательной дисциплинированности, как лучшее идеальное качество; выработка высокого сознания общественного долга.

· Подготовка кадет  к поступлению в образовательные учреждения  (Березовское «ПУ-19») пограничной службы и в дальнейшем в высшие учебные учреждения МВД, МЧС и другие.

Предметы кадетского компонента. (табл.9)
Таблица 9

	№ п/п
	Предметы
	Классы

	
	
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Уставы ВС РФ
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	2
	Строевая подготовка
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	3
	Военно-медицинская подготовка
	*
	*
	*
	
	
	
	

	4
	История кадетских корпусов
	*
	*
	*
	
	
	
	

	5
	Физическая подготовка
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	6
	Огневая подготовка
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	7
	РХБ защита
	
	
	*
	*
	*
	
	

	8
	Правовая подготовка
	
	
	
	*
	*
	*
	*

	9
	Этика и психология общения
	
	
	
	*
	*
	*
	*

	10
	Тактическая подготовка
	
	
	
	*
	*
	*
	*

	11
	Занятия по профилю МЧС, ПС ФСБ России 
	
	
	
	*
	*
	*
	*

	12
	Хореография 
	
	
	
	
	*
	*
	*



[image: image4]- классы, в которых преподается предмет

На данный момент в школе-интернате недостаточно  разработаны авторские программы по учебным предметам кадетского компонента,  не хватает  соответствующей текущим задачам кадетской школы-интерната учебно-методической и материальной базы,  оборудования учебных кабинетов для реализации дополнительных образовательных программ военно-патриотического воспитания и физического развития, слабо сформирована нормативно-правовая база.


2.3  Характеристика воспитательного процесса
В школе-интернате определены и реализуются следующие направления деятельности.

Таблица 10
	№
	Направления воспитательной деятельности
	Традиционные мероприятия праздники
	Тематические периоды
	Социально-значимая деятельность

	4111141
	Нравственно-патриотическое
	Всероссийская операция «Внимание дети» анкетирование «Я и мои вредные привычки» Поход в музей  «Наши земляки «Операция по очистке территории  памятника воинам ВОВ»

Участие в параде 65 годовщины Победы ВОВ.
	«Я- гражданин России»                                          

«Я- гражданин Зауралья»

«Моя малая Родина»

«Родина, Честь, Слава»

 
	Операция 

«Ветеран»

Неделя добрых дел

Операция

«Забота»



	1
	Гражданско-правовое
	Посвящение в кадеты

Декада «Герои живут рядом»

День конституции

Праздник «Дети ветеранам» 9МАЯ.

«Ритуал вручения знамени»

«И помнит мир спасенный» 

Конкурс «Письмо ветерану»

«Родина. Честь. Слава».

«Сороковые, роковые…»

Конкурс «Боевая и трудовая слава моего дома».
	Кл. часы «Мы наследники Победы»                  

Акция «Обелиск»

Ед.кл.час «День согласия и примирения»

Месячник по патриотическому воспитанию            

Конкурс патриотической песни и строя, плаката.
	Посещение        

Ветеранов ВОВ на дому   Концерт одного зрителя

Экскурсия в музей 



	
	Культурно-эстетическое
	Конкурс «Осенние цветы»  Праздник урожая, Осенний бал, День учителя  Новогодний бал-маскарад», Валентин и Валентина», «Весенняя капель-8МАРТА» «Первоапрельская юморина», День земли, День Победы 9мая, Последний звонок, День защиты детей, Выпускной бал.
	«Осенний винегрет»-дискотека ,Чудеса своими руками,»Прекрасное рядом»,»Красота спасет мир».
	Концерт для одного зрителя   Оформление интерьера учебных кабинетов, игровых, спальных комнат.       

	
	Формирование здорового образа жизни.
	Спортивные праздники День здоровья, день туризма, военно-полевые сборы, Зарница, Спартакиада.
	«Мы за здоровый образ жизни» «Умей сказать – нет»  «Спид- чума ХХ1 века» «Мы- против наркотиков»
	Конкурс рисунков и плакатов, экологический субботник, выпуск бюллетеней «Нет вредным привычкам».

	
	Формирование активной жизненной позиции кадет
	Выбор коллегии кадетской чести, совета командиров, Выпуск школьной газеты «Отражение»
	Школьный интеллектуальный

Марафон, Экологическая декада, Предметные недели.
	Оказание шефской помощи ветеранам и вдовам ВОВ. Акция милосердия.

	
	Работа с семьей.
	Семейные гостиные, День матери, День семьи, День пожилого человека, Сильные и смелые - это наши папы. День семьи.
	Общешкольное родительское собрание, Круглый стол «Семья вместе -душа на месте», Выставка газет «Мир нашей        семьи»
	Конкурс поделок и поздравление бабушек и дедушек. Лектории для родителей.


Развитие творческих способностей учащихся нашло свое отражение в системе воспитательной работы школы. Воспитательная работа строится на основе планирования по тематическим периодам, каждый из которых в той или иной степени способствует развитию наклонностей и творческих способностей учащихся их дальнейшей социализации.



2.4. Характеристика системы дополнительного образования
Вся система воспитательной работы направлена на всестороннее воспитание личности школьника, на развитие творческих способностей кадет.

Охват кадет дополнительным образованием составляет-96%.
Система дополнительного образования достаточно хорошо развита и представлена следующими кружками и секциями: (табл.11)
Таблица 11

	№ п/п
	Кружки, секции
	Деятельность

	1
	Флористика и фотодизайн
	Развитие творческих, индивидуальных способностей детей, расширение кругозора, развитие трудовых навыков. Изготовление поделок из природного материала, бумаги, ткани, работа по дереву и изделия из глины.

	2
	Шашки, шахматы
	Развитие интеллектуальных способностей кадет, аналитического мышления, усидчивости

	3
	Клуб «Поющие сердца»
	Создание возможностей индивидуально-творческого  развития музыкальных способностей, формирование умения общаться

	4
	Безопасное колесо
	Формирование знаний и умений по правилам ПДД

	5
	Хореография
	Развитие индивидуальных особенностей детей, музыкальности, двигательных качеств и умений, творческих способностей, потребности самовыражения.

	6
	Конструирование и моделирование одежды
	Изготовление и оформление изделий из ткани, лоскутков; развитие творческих способностей кадет.

	7
	Бисероплетение
	Развитие художественного вкуса, чувства прекрасного, формирование качеств усидчивости, внимательности.

	8
	Народные инструменты
	

	9
	ВИА
	Развитие музыкальных способностей детей, игре на музыкальных инструментах

	10
	Вокальный
	

	11
	Цветоводство, живой уголок
	Создание возможностей творческого развития, развитие художественного вкуса, формирование умения общаться, воспитание интереса к искусству

	12
	Цветоводство
	Воспитание любви к природе, ответственного отношения к ней, охрана и преобразование

	13
	ЮИД
	Формирование гражданской ответственности, знание правил дорожного движения

	14
	Рукопашный бой
	Формирование физических силовых качеств, мужественности, выносливости

	15
	Легкая атлетика, лыжи
	Развитие общей выносливости, физических качеств - прыгучести, быстроты, взрывной силы. Повышение общекоординационных возможностей

	16
	Борьба, айкидо
	Укрепление здоровья кадет. Развитие силовых качеств,  выносливости. Повышение функциональных возможностей организма.

	17
	ОФП (баскетбол, волейбол, футбол)
	Поэтапность формирования основ самостоятельной двигательной деятельности. Углубленная подготовка по одному из видов спортивной специализации. Формирование мировоззрения воспитанников в сфере физической культуры

	18
	Настольный теннис
	Развитие специальных способностей – ловкости, быстроты реакции ориентировки в пространстве, быстроты перемещения с изменяющимся направлением движения

	19
	Стрелковое дело
	Приобретение навыков меткой стрельбы, умения ориентироваться в пространстве. Воспитание  дисциплинированности, смелости, настойчивости

	20
	Туризм и спорт, ориентирование
	Формирование жизненно необходимых навыков  и умений выживать  не только в обычных , но и в экстремальных ситуациях. Обучение ориентироваться на местности. Воспитание любви к своему краю.




2.5  Характеристика здоровьесберегающей деятельности

В последнее время вопросы охраны здоровья обучающихся приобрели стратегическое звучание в национальном масштабе, поскольку только здоровое поколение способно обеспечить благоприятные социально-экономические перспективы страны. Основные направления здоровьесберегающей деятельности школы - охрана и укрепление здоровья, формирование культуры здоровья у обучающихся.
В школе создан совет по физической культуре и здоровью. Его основной целью является укрепление и сохранение здоровья, всестороннее физическое развитие учащихся, подготовка к труду и защите Родины, вовлечение в спортивные секции. В состав Совета входят учителя физической культуры, медицинский работник, педагог- психолог, социальный педагог, руководитель школьного методического объединения классных руководителей, учащиеся.
Одним из элементов работы по сохранению и укреплению здоровья является физкультурно-оздоровительная работа, поэтому физической культуре уделяется особое внимание. Уроки физической культуры проводятся по расписанию в спортивном зале, а также на свежем воздухе. Учителя в своей работе используют рекомендации медицинских работников, продумывают индивидуальные задания. Все учителя физкультуры ведут спортивные секции для учащихся 5-11 классов (баскетбол, волейбол, ОФП, лёгкая атлетика, лыжи). Следует отметить, что роль физической культуры, как мощного фактора в оздоровлении учащихся, ослабла в связи с износившимся и устаревшим оборудованием и оснащением, практически не обновлявшимся в течение последних лет.
В процессе взросления проявляется еще один фактор, негативно влияющий на образ жизни детей и, как результат, на состояние здоровья. Это вредные привычки, прежде всего курение.
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2.6. Характеристика деятельности органов школьного самоуправления

Управление школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. Высшим органом самоуправления Учреждения является общее собрание Учреждения, которое созывается не реже 1 раза в год. В работе общего собрания принимают участие все работники Учреждения, кадеты, родители (законные представители).


Формами самоуправления являются Совет школы, Попечительский совет, педагогический совет, собрание трудового коллектива, деятельность которых регламентируется Уставом школы.

В школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество педагогов, родителей и кадет, созданы Родительский комитет и Детское общественное объединение «КадДет».


В кадетской школе-интернате создан орган детского самоуправления -Детское общественное объединение «КадДет». Основными задачами деятельности являются: изучение и реализация потребностей участников образовательного процесса, связанных с жизнью и деятельностью в кадетской школе; организация групповой, индивидуальной  деятельности для развития способностей, инициативы, творчества кадет, совершенствования их как личности; организация досуга, реальная помощь в выполнении плана  воспитательной работы. Руководящим органом является общее собрание кадет, которое проводится 2 раза в год. На этом собрании избираются Совет ДОО, который состоит из Совета младших командиров и Коллегии кадетской чести.  Объединение работает по следующим направлениям: комитет информации и печати, отвечающий за информирование кадет , педагогов и других граждан о жизни в школе-интернате организацию конкурсов рисунков, плакатов, оформление праздников. ДОО имеет свою газету «КадДетские новости», Комитет культуры организует досуг кадет, шефство над младшими кадетами и младшими школьниками, Комитет спорта и туризма совместно с преподавателями планирует и проводит спортивную подготовку кадет, пропагандирует здоровый образ жизни, Комитет образования отвечает за выполнение Устава школы и кадет в рамках образовательного процесса; Патриотическое и нравственное воспитание совместно с педагогами ведёт гражданский комитет. Совместно с педагогами создана система педагогической поддержки органов детского самоуправления. Все комитеты имеют кураторов из числа учителей и воспитателей


Все члены ДОО «КадДет» живут и работают согласно Внутреннему распорядку школы и Уставу кадет. Девиз детского объединения«Верные духом, сильные в борьбе»

Свою задачу мы видим в вовлечении всех органов самоуправления школы в процесс создания благоприятных условий для интеллектуального, нравственного, эмоционального, психического и физического формирования личности кадет, всемерного развития их способностей и творческого потенциала, воспитания высших моральных качеств.

Структура детской организации



2.7   Характеристика состояния методической работы в школе
Внутришкольная методическая работа ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат» - основной фактор интенсификации педагогического процесса, так как она непосредственно нацелена на систематическое совершенствование профессионального мастерства учителей и воспитателей с учетом последних достижений педагогической науки и практики. С целью повышения уровня профессионального мастерства педагогов школы-интерната была выбрана  методическая тема  школы «Формирование инновационной культуры учителя».
На наш взгляд, воспитание ребенка как личности творческой, способной сотрудничать с разными социальными группами, возможно лишь в таком коллективе, где и учителя – люди творческие, постоянно повышающие уровень  своей профессиональной компетентности и сотрудничающие во благо ребенка. В настоящее время в ОУ функционирует 4 методических объединения учителей и воспитателей, которые непосредственно подчиняются Методическому совету. В коллектив вновь созданной кадетской школы-интерната вошли офицеры-воспитатели, не имеющие педагогического опыта работы, слабо ориентирующиеся в методике преподавания предметов кадетского компонента,  что послужило возникновению ряда проблем в методической работе.  
Для совершенствования методической службы школы предполагается работа по созданию творческих групп педагогов, постоянных и временных, и других форм методической деятельности.
Структура методической службы



2.8   Характеристика деятельности социально-психологической службы

           Главной целью работы социально-психологической службы является создание благоприятных социально-психологических условий для полноценного психофизического развития, успешного обучения и эффективной социализации детей в обществе. Основные направления деятельности: просветительская и консультативная работа с педагогами, родителями, кадетами с целью повышения их социально-психологической компетентности;  профилактика возможного неблагополучия; социально-психологическое изучение кадет с целью обеспечения индивидуального подхода в их обучении, воспитании, развитии; оказание своевременной  коррекционно-развивающей  помощи кадетам, имеющим проблемы социально-психологического характера.   Особой задачей  в работе службы является сопровождение процесса адаптации иногородних кадет к проживанию в общежитии. В работе с детьми, проживающими в общежитии важно:

· создание в отрядах благоприятного психологического микроклимата;

· оказание психологической поддержки детям;

· максимальное приближение условий проживания к домашним;

· сплочение детского коллектива;

· избегание заорганизованности.



2.9  Охрана труда и противопожарная безопасность (табл.12)
   Таблица 12

	№

п/п
	Проблемы 
	Пути решения
	Ответственные 

	1
	Установка системы видеонаблюдения.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	2
	Установка противопожарной сигнализации в автогаражах, мастерской и прачечной.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	3
	Установка дополнительного освещения на территории школы-интерната.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	4
	Пропитка деревянных конструкций зданий школы-интерната.
	Заключить договор с ВДПО
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	5
	Устройство негорючих потолков в тракторном гараже  и столярной мастерской
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	6
	Устройство негорючих стен перегородок на лестничных площадках спального корпуса при спуске в подвал.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	7
	Проверка работы ПП кранов на водоотдачу.
	Заключить договор с ВДПО
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР, Замиралов П.И., спец.по ОТ

	8
	Приобретение фильтрующих противогазов для административного и рабочего персонала.
	Приобрести противогазы в ГО и ЧС г.Кургана
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР, Замиралов П.И., спец.по ОТ

	9
	Устройство знаков-указателей расположения средств пожаротушения и телефонов.
	Приобрести знаки в ВДПО и установить
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР, Замиралов П.И., спец.по ОТ

	10
	Устройство светильников над классными досками.
	Приобрести светильники и установить 
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР, Исаев В.А., электрик 

	11
	Ремонт пожарного резервуара (водоема).
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	12
	Замена электролиний на территории школы-интерната.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	13
	Ремонт изгороди с фасадной стороны учебного корпуса и части изгороди со стороны ЦРБ.
	Заказать проектно-сметную документацию
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	14
	Капитальный ремонт пола в сушильном зале.
	Произвести ремонт своими силами
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР

	15
	Установка вытяжного вентилятора в машинном отделении прачечной.
	Приобрести вентилятор и установить 
	Амирбекова В.А., зам.директора по АХР, Исаев В.А., электрик


Раздел III. Концепция развития школы

Настоящая концепция определяет стратегию развития образовательного пространства кадетской школы и меры ее реализации, является организационно-управленческим проектом, направленным на практическое использование и ориентирована на повышение эффективности деятельности педагогического коллектива в целях формирования у выпускников важнейших качеств личности: гражданской позиции, патриотизма, готовности служить Отечеству. 

Кадетская школа – общеобразовательное учреждение, реализующее общеобразовательные программы основного общего, среднего (полного) общего образования, программы дополнительного образования, имеющие целью военную подготовку несовершеннолетних граждан, воспитательные программы военно-патриотической направленности.

Тип образования в кадетской школе – светское общее образование плюс дополнительная программа военно-патриотического воспитания и образования. 

Профиль ГОУ «Куртамышская кадетская школа – интернат» – основными профилями Куртамышской кадетской школы планируются кадетские классы с уклоном на Федеральную Пограничную Службу и МЧС.

Вид образования – общее специальное. 

Уровни образования:

· прокадетские классы (5-7 классы),                                                            

· кадетские классы основного общего образования (8-9 классы),

· кадетские классы среднего общего образования (10-11 классы).                                                                                            

Контингент обучающихся:

2008-2009 учебный год:   180-200 обучающихся, 10 классов – комплектов:

5-6 классы – 72-80 обучающихся;

7-9 классы – 108-120 обучающихся.

Проживающих в интернате 65 человек (50 % Куртамышский район, 50 % другие районы области).

2009-2010 учебный год:   200-220 обучающихся, 12 классов – комплектов:

5-6 классы – 72-80 обучающихся;

7-9 классы – 108-120 обучающихся;
10 класс – 18-20 обучающихся.

Проживающих в интернате до 80 человек (50 % Куртамышский район, 50 % другие районы области).

2010-2013 учебный год и далее:  220-240 обучающихся, 12 классов – комплектов:

5-6 классы – 72-80 обучающихся;

7-9 классы – 108-120 обучающихся;
10-11 классы – 36 - 40 обучающихся.

Проживающих в интернате 80-100 человек (50 % Куртамышский район, 50 % другие районы области).

Миссия кадетской школы: Создание и развитие единого образовательного пространства, способствующего возрождению патриотизма как важнейшей духовно-нравственной ценности и обеспечивающего становление личности, готовой к государственной службе на военном и гражданском поприще.

Цель: Воспитание подрастающего поколения в духе гражданственности и патриотизма, формирование личности, обладающей стратегическим мышлением, интеллектуально и физически развитой, предпочитающей здоровый образ жизни,  способной осуществлять деятельность на военном и гражданском поприще.

Задачи: 

• Комплексное использование современных образовательных технологий, обеспечивающих единое образовательное пространство и качественные перемены в системе обучения, направленные на развитие инициативы, самостоятельности и ответственности кадет за процесс и результаты своей деятельности; 

• Совершенствование и внедрение вариативных учебных планов и программ, а также дополнительных образовательных программ с учетом профессиональной ориентации кадетской школы-интерната;

 • Формирование у кадет высоких гражданских, патриотических и духовно-нравственных качеств, их готовности к служению Отечеству на гражданском и военном поприще;

 • Укрепление и развитие элементов учебно-материальной базы для обеспечения учебного процесса в рамках основных и дополнительных образовательных программ;

 • Создание системы подготовки и переподготовки кадров воспитателей (офицеров-воспитателей) и преподавателей, реализующих образовательные программы;

 • Создание системы социальной защиты  кадет школы-интерната, формирование благоприятной психологически комфортной среды ;

 • Совершенствование физического развития и укрепление здоровья кадет;

 • Частичная реконструкция кадетской школы-интерната с целью обеспечения ее эффективного развития;

 • Разработка и принятие  нормативных правовых актов, обеспечивающих функционирование и развитие кадетской школы-интерната;

 •  Расширение социального партнерства. 
Приоритетные направления:
1. Обеспечение гарантий доступности качественного образования;

2. Обновление содержания образования  через введение новых учебных предметов, курсов по выбору, факультативов; усиление  практической направленности предметов кадетского компонента

3. Введение предпрофильной и профильной подготовки кадет;

4. Обеспечение условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья, отработка здоровьесберегающих технологий, пропаганда здорового образа жизни через формирование активной позиции кадет по отношению к своему здоровью;

5. Использование новых образовательных технологий, эффективное применение учебного оборудования, ИКТ;

6.Реализация принципов педагогики сотрудничества с родительской общественностью и социумом;

7. Трансляция имеющегося передового педагогического опыта.
Механизмы реализации: 

· Программа развития образовательного учреждения с концептуальным обоснованием модели кадетской школы на 2008-2013 гг;

· Концепция воспитательной системы кадетской школы – интерната;

· Возрастная воспитательная программа «Кадет-гражданин-патриот»;

· Воспитательные программы классных коллективов, индивидуальные планы самовоспитания кадет;

· Договоры о сотрудничестве с учреждениями социума (Пограничная комендатура г. Куртамыша, Детская юношеская спортивная школа, Дом детского творчества, военно-спортивный клуб «Крылатая Юность», спортивный клуб «Эдельвейс», школа искусств, Куртамышская центральная районная больница, Районный отдел внутренних дел, Куртамышское педучилище, Куртамышский райвоенкомат, Центр культуры и досуга, автошкола «РОСТО», МЧС Курганской области, Православный храм Петра и Павла);

· Заключение договоров о сотрудничестве с Березовским ПУ–19 о преимущественном поступлении выпускников 9-х кадетских классов, с Институтом Федеральной Пограничной Службы и Курганском государственном университете о преимущественном поступлении лучших выпускников 11 кадетских классов.

· Комплексная программа повышения уровня профессиональной компетентности педагогических кадров Куртамышской кадетской школы – интерната; 

· Программа «Здоровый образ жизни».

Модель выпускника ГОУ «Куртамышская кадетская школа – интернат»  определена путем соотнесения представлений обучающихся, педагогов, родителей, с учетом социального заказа. 

Родители учащихся хотят, чтобы образовательное учреждение обеспечило:

- возможность получения ребенком качественного современного образования- 98%;

- качественную подготовку школьников к продолжению в последующем профессионального образования- 90%;

-интересный досуг детей - 95%;

- удовлетворение интересов и развитие разнообразных способностей школьников – 87%;

- наличие комфортных и безопасных условий пребывания детей в школе-интернате

- создание ситуации успеха для ребенка в различных видах деятельности (творчество, спорт, обучение. общение и др.) – 92%;

- прозрачность отношений и взаимоответственность семьи и школы – 63%
Учащиеся хотят, чтобы в образовательном учреждении:

- было интересно учиться – 94%;

- была возможность получить современное качественное среднее образование и начальную профессиональную подготовку – 87%;

- имелись комфортные психолого-педагогические условия ( в том числе материальные) для успешной учебы, общения, самореализации – 92%.

Педагоги ожидают:

- создания в образовательном учреждении комфортных условий для осуществления своей профессиональной деятельности;
- улучшения материально-технического обеспечения образовательного процесса;

- создание условий для творческой самореализации

Модель выпускника 

ГОУ «Куртамышская кадетская школа – интернат» 

Таблица 13

	

личность
	интеллектуально
	

развитая

	
	творчески
	

	
	нравственно
	

	
	социально 
	

	
	физически
	


	
личность, обладающая готовностью к
	здоровому образу жизни

	
	образованию, самообразованию, самовоспитанию, жизнетворчеству

	
	служению Отечеству на гражданском и военном поприщах



	
личность, 

способная к выполнению социальных ролей
	патриота, защитника Отечества

	
	образованного делового человека, духовно-богатого и культурного

	
	любящего отца 

	
	преданного мужа и друга

	
	преуспевающего труженика – профессионала, имеющего чувство собственного достоинства


Формирование личности выпускника, соответствующей приведенной выше модели,  возможно лишь при наличии в образовательном пространстве школы  среды, включающей в себя ряд компонентов:

· учебная деятельность (развитие познавательных способностей; формирование устойчивых знаний как основы для дальнейшего самоопределения, в том числе средствами профильного обучения и предпрофильной подготовки;

· воспитательная деятельность (развитие творческих, коммуникативных, духовно-нравственных основ личности, обеспечение здоровьесбережения через реализацию воспитательных программ, программы «Здоровый образ жизни», проектов социально-значимой деятельности, а также средствами музейной педагогики и др.);

· дополнительное образование (развитие специальных способностей детей средствами клубной деятельности, кружковой, секционной и индивидуальной работы);

· государственно-общественные органы управления школой (участие детей в деятельности Совета школы, Совета профилактики, совершенствование деятельности детской организации «КадДет» и органов ученического самоуправления);

· психологический микроклимат (атмосфера взаимопонимания,  взаимопомощи, сотворчества, психологическая комфортность всех субъектов образования);

· развивающая среда (школьный музей; читальный зал библиотеки, мастерские, актовый зал и др.)


Процесс формирования личности кадет может быть более эффективным при использовании возможностей социума 

Образовательное пространство кадетской школы включает в себя три взаимосвязанных и взаимопроникающих блока : 

1. Общее образование реализуется на основе учебных программ отдельных учебных предметов, предусмотренных  учебным планом кадетской школы. В процессе обучения могут использоваться типовые учебные программы, имеющие гриф Министерства образования РФ; авторские учебные программы, прошедшие сертификацию на областном программно-экспертном совете; рабочие программы учителя, утвержденные директором школы и рассмотренные на школьном методическом совете; индивидуальные учебные программы кадетов, разработанные в содружестве кадет – педагог – психолог – родитель, утвержденные педсоветом школы-интерната. 

Учебные программы предусматривают следующие основные функции: 

· нормативную, т.е. являются документом, обязательным к выполнению;

· целевую, т.е. определяют цели и ценности, ради которых программа введена в данную образовательную область;

· содержательную, т.е. определяют состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися;

· процессуальную, т.е. регламентирующую последовательность, методы, формы, средства и условия в процессе обучения;

· оценочную, т.е. рекомендующую градацию уровней усвоения материала объекта контроля  и критерии оценки степени обученности.

2. Дополнительное образование реализуется на основе лицензированных программ, направленных на развитие индивидуальных творческих, исследовательских, духовных, физических и других способностей кадетов. Курсы дополнительного образования предусматривают организацию предметных занятий (спецкурсы, спецпрактикумы, групповые и индивидуальные консультации), клубно-кружковых, секционных и специальных объединений.

3. Воспитательная система включает в себя разработку и реализацию возрастных воспитательных программ, обеспечивающих преемственность в формировании личности кадета на всех уровнях обучения, воспитательных программ кадетских групп, разработанных с учетом особенностей коллектива каждого конкретного класса. С целью наиболее полного удовлетворения индивидуальных интересов, потребностей обучающихся, формирования навыков самовоспитания считаем возможным разработку и реализацию индивидуальных воспитательных планов кадет, составленных в сотрудничестве кадет – педагог – психолог – родитель. 

Для реализации программы необходимо  наличие следующих условий:

Организационные:
· организация творческих групп по разработке  программ,  курсов по выбору, элективных курсов, кружков дополнительного образования; 

· организация постоянно – действующих семинаров для педагогов по проблемам развития творческих способностей учащихся, исследовательской деятельности учащихся и здоровьесбережению;

· разработка проектов социально  - значимой деятельности;

· разработка программы воспитания творческой и успешной личности, готовой к государственной службе на гражданском и военном поприще. 
Нормативно – правовые:

· внесение в должностные обязанности заместителя директора по методической работе функции по отслеживанию результатов выполнения Программы развития;

· пополнение и внесение изменений в действующую нормативно – правовую базу;

· формирование нормативно – правовой базы по  организации исследовательской деятельности учащихся, работе с одаренными детьми;
· формирование нормативно-правовой базы по кадетскому компоненту.

Кадровые:

· подбор и расстановка педагогических кадров;

· оказание методической помощи по вопросам формирования творческой и успешной личности, готовой к государственной службе на гражданском и военном поприще;

· привлечение педагогов дополнительного образования из Дома детского творчества, Школы искусств, Детской юношеской спортивной школы и др.;

· повышение квалификации педагогов через систему курсовой подготовки.
Научно – методические:

· внесение изменений и дополнений в учебный план школы;

· обобщение опыта учителей по работе с одаренными детьми;

· создание методического сопровождения программы воспитания творческой и успешной личности, готовой к государственной службе на гражданском и военном поприще;

· создание банка методических разработок по работе  с кадетами;

· проведение методических недель, открытых уроков, воспитательных военно-патриотических мероприятий, военно-полевых сборов и т.д.
Информационные:

· информирование родительской общественности о ходе  реализации Программы развития школы;

· проведение  недели открытых уроков и занятий кадетского компонента для родительской общественности;

· проведение круглых столов, дней открытых дверей;

· информирование общественности о делах школы через школьную газету, информационный стенд, публикации в районной и областной прессе, школьный сайт;

· организация родительского всеобуча;

· мониторинг родительского мнения о школе;

· выявление и анализ склонностей и интересов кадет.

Мотивационные:

    Педагоги

· самореализация в творчестве: открытие собственного мастер – класса, разработка и распространение авторских программ;

· личностное развитие: направление на курсы;

· достижение социального успеха: выступления  на конференциях, семинарах, подготовка публикаций, обобщение педагогического опыта, участие в управлении школой;

· состязательность: участие в конкурсах профессионального мастерства.

Учащиеся

· самореализация в творчестве: участие в научно – практических конференциях, составление сценариев школьных праздников, вечеров, публикации в школьной и районной печати, составление портфеля достижений кадет;

· личностное: участие в работе кружков, клубов, спортивных секций;

· достижение социального успеха: участие в работе  органов школьного самоуправления, приобретение известности, авторитета среди учеников и родителей;

· состязательность: участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, спортивных соревнованиях, военно-патриотических мероприятиях;

· вознаграждение: объявление благодарности, награждение грамотами и подарками, занесение на Доску почета.

Материально – технические:

· разработка перспективного плана улучшения материально – технической базы школы.
Раздел IV. Ожидаемые результаты

Оценка результатов будет проводиться:

· путем сравнительного анализа данных, полученных на начальном этапе и в конце реализации проекта;

· путем анкетирования родительской общественности, опроса руководителей образовательных учреждений и представителей областных органов управления образованием;

· посредством анализа сведений о количественных и качественных характеристиках мероприятий, проводимых в рамках программы;

· анализа публикаций в средствах массовой информации.

Ожидаемые результаты и критерии оценки результатов реализации Программы развития: (табл.14)
Таблица 14

	Ожидаемые результаты:
	Критерии результативности:

	
	Наличие модели образовательного пространства «Школы гражданско-патриотического воспитания» и ее реализация

	Обеспечение социально-педагогических условий для получения доступного качественного образования через реализацию различных форм обучения
	Обеспечение непрерывности образования  - 100%

	
	Реализация профильного обучения и предпрофильной подготовки. Удовлетворение образовательных запросов обучающихся средствами факультативных, элективных курсов и курсов по выбору- до 90%

	
	Отсутствие учащихся, отчисленных образовательным учреждением по причинам неуспеваемости и асоциального поведения

	
	Увеличение количества обучающихся, принявших участие в школьных, районных, областных и других олимпиадах и интеллектуальных конкурсах до 50% (от общего количества учащихся)

	
	Увеличение количества призеров и победителей олимпиад, конкурсов научно-исследовательских работ школьников на 20%

	Формирование воспитательной системы

«                               »
	Наличие разработанной воспитательной программы 

«                                 »

	
	Реализация воспитательной программы «                                        »

	
	Формирование банка данных «Одаренные дети»

	Повышение результативности участия школьников, педагогов, родителей, их творческих групп в конкурсных мероприятиях различного уровня
	Увеличение количества участников творческих конкурсных мероприятий и спортивных соревнований школьного, районного, областного уровня до 70% (от общего количества учащихся)

	
	Увеличение количества кружков и спортивных секций, работающих на базе школы до 25

	
	Увеличение количества кружков и клубов, организованных педагогами учреждений дополнительного образования, на базе школы до 8

	
	Увеличение количества призеров и победителей конкурсных мероприятий различной направленности муниципального, областного и всероссийского уровня на 20%

	Сформированность у обучающихся навыков здорового образа жизни
	Реализация программы «Здоровый образ жизни»

	
	Отсутствие отрицательной динамики в уровне здоровья обучающихся 

	
	Отсутствие обучающихся, состоящих на учете в РКДН 

	Повышение эффективности деятельности органов государственно-общественного управления школой 
	Расширение форм взаимодействия всех органов государственно-общественного управления школой в целях развития инициатив и творчества, поддержки талантливых детей, педагогов, родителей

	Повышение активности родительской общественности в планировании и реализации проектов социально-значимой деятельности
	Увеличение количества реализованных проектов социально-значимой деятельности

	
	Увеличение общего количества родителей, охваченных всеми формами социально-значимой деятельности до 65%

	
	Увеличение количества семей, ставших лауреатами, призерами и победителями семейных конкурсов различной направленности районного и областного уровня на 20%


Раздел V. Планирование деятельности

Комплекс мер по реализации программы (табл.15)
Таблица 15

	Наименование программы, проекта
	Основная цель программы, проекта

	Проект «Здоровый образ жизни» (Приложение 1)
	Создание условий для формирования личности, обладающей креативным мышлением, коммуникативностью, нравственным и физическим здоровьем 

	 Проект «Психологический комфорт в общежитии» (Приложение 2)
	Организация и реализация деятельности школы по созданию условий по сохранению здоровья обучающихся

	Проект «Кадет-патриот-гражданин» (Приложение 3)
	Создание условий для развития творческого потенциала одаренных детей

	Проект «Одаренный кадет» (Приложение 4)
	Развитие интеллектуальных, творческих способностей учащихся, поддержка их научно-исследовательской деятельности, повышение социального статуса знаний

	Проект «Изучаем, исследуем, оцениваем» 

(Приложение 5)
	Активизация общественной и творческой деятельности учащихся

	Проект «Мы родом из КадДетства»

(Приложение 6)
	Создание благоприятных условий для обеспечения взаимопонимания и однонаправленности стремлений школы и семьи в развитии личности ребенка, мотиве его учения, ценностных ориентаций, раскрытия его индивидуальности, творческого потенциала


Приложение 1

Проект «Здоровый образ жизни»
Цель: Создание условий, направленных на укрепление здоровья, и привитие навыков здорового образа жизни:
Формирование осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре. 
Задачи:
· пропаганда здорового образа жизни;

· формирование стойкого убеждения в личной ответственности за состояние здоровья;
· обучение приёмам поведения в разных жизненных ситуациях на основе принципов
личной безопасности, экологической и общей культуры;
· обеспечение безопасности и гигиены материальной среды школы.

План  мероприятий

Таблица 16

	№
	Содержание работы
	Участники проекта
	сроки

	1
	Диагностика и мониторинг состояния здоровья учащихся и учителей.
	Медицинский работник, педагоги
	Ежегодно

	2
	Создание банка методических материалов для классных часов и родительских собраний по теме здоровья.
	Педагоги
	2006-2011

	3
	Проведение паспортизации кабинетов в соответствии с требованиями СанПиНа.
	Администрация
	2006 2008

	4
	Организация занятий Университета медицинских знаний.
	Администрация
	Ежегодно

	5
	Организация и проведение психолого -педагогических семинаров по применению здоровьесберегающих технологий.
	Администрация
	Ежегодно

	6
	Проведение психолого-педагогических консилиумов по вопросам школьной адаптации.
	Администрация . психолог
	Ежегодно

	7
	Привлечение школьных СМИ к пропаганде здорового образа жизни, профилактики ПАВ.
	Учащиеся
	Ежегодно

	8
	Привлечение специалистов для просветительской работы с родителями и учащимися.
	Администрация
	Ежегодно

	9
	Проведение школьного конкурса «Спортивная семья»
	Совет       физкультуры, родители
	2006-2011

	10
	Военно-полевые сборы
	Администрация
	Ежегодно

	11
	Организация работы школьного летнего оздоровительного лагеря.
	Администрация
	Ежегодно

	12
	Участие       школьников       в       спортивных соревнованиях различного уровня.
	Учащиеся
	Ежегодно

	13
	Организация работы спортивных секций.
	Совет физкультуры
	Ежегодно

	14
	Проведение дней и декады здоровья.
	Совет физкультуры
	Ежегодно

	15
	Организация военно-спортивных праздников, туристических походов.
	Совет физкультуры, родители
	Ежегодно


Критерии результативности
· сохранение уровня физического и психического здоровья участников образовательного
процесса;
· рост родительской компетентности в сфере заботы о здоровье детей;
- сформированность    ценностного отношения педагогов, учащихся и родителей к здоровому образу жизни;
· число участников спортивных соревнований различных уровней;
· охват учащихся спортивными секциями, кружками;
· уровень заболеваемости.
Приложение 2
Проект «Психологический комфорт в общежитии»

Цель: Создание психологически безопасной среды, благоприятных социально-психологических условий для совместного проживания детей в общежитии, их полноценного развития. 

Задачи:

· создание в отрядах благоприятного психологического микроклимата;

-      оказание социально-психологической поддержки детям;

-      максимальное приближение условий проживания к домашним;

-      сплочение детского коллектива;

-      избегание заорганизованности;

-      формирование толерантного отношения к другим людям;

-       обучение кадет способам снятия напряжения;

-       обучение приёмам поведения в разных жизненных ситуациях на

       основе принципов личной безопасности, экологической и 

       общей    культуры.

Таблица 17

План мероприятий

	№
	Содержание работы
	Участники проекта
	Сроки

	1
	Диагностика удовлетворенности условиями предметной среды, изучение межличностных отношений в детских коллективах, мониторинг психоэмоционального состояния кадет, проживающих в общежитии.
	Психолог, социальный педагог, воспитатели.
	Ежегодно 

	2
	Создание банка методических  материалов для воспитательных часов по теме «Психологический климат в отряде».
	Зам. по ВР, воспитатели, социальный педагог, психолог.
	2008-2013

	3.
	Организация и проведение психолого – педагогических семинаров по  проблеме создания психологически комфортной среды в общежитии.
	Администрация.
	Согласно плану работы школы-интерната

	4
	Проведение психолого-педагогических консилиумов по вопросам адаптации кадет к проживанию в общежитии.
	Администрация,

психолог, социальный педагог.
	1 раз в год

	5
	Формирование определенного уклада жизни в общежитии, введение в отрядах каких-либо ежедневных ритуалов, традиций. Например: «Утреннее приветствие», «Минутки вхождения в день», «Доска настроений», «Кукла дружбы», «Коробочки добрых дел», «Вечерний круг», «Кадет дня», «Вечер именинников», «День рождения отряда», «Ковер мира»  и т.д.


	Воспитатели.
	2008 -2013

	6
	Обучение методам стрессоустойчивости и саморегуляции (аутотренинг, релаксация, психофизическая тренировка, самомассаж и точечный массаж, дыхательная и звуковая гимнастики).


	Психолог.
	2008-2013

	7
	Привлечение школьных СМИ к пропаганде толерантного отношения к другим людям, верам.
	Комитет печати и информации
	2008-2013

	8
	Контроль за распределением занятости кадет в течение дня с целью избежания заорганизованности.
	Администрация.
	2008-2013

	9
	Проведение конкурса «Отряд психологического комфорта». 
	Совет объединения.
	1 раз в год

	10
	Проведение мероприятий, направленных на сплочение коллектива, создание благоприятного психологического климата в отряде.


	Воспитатели.
	Согласно планов воспитательной  работы 

	11
	Организация работы кружков.
	Зам. по ВР
	Ежегодно

	12
	Организация работы спортивных секций.
	Руководитель физ. воспитания.
	Ежегодно

	13
	Приближение бытовых условий к домашним.
	Зам. по АХР, воспитатели.
	2008-2013

	14 
	Постоянное взаимодействие педагогов и специалистов с семьей с целью профилактики  стрессов, конфликтов.
	Специалисты, педагоги.
	2008-2013


Критерии результативности:

- удовлетворенность кадет условиями предметной среды;

- удовлетворенность кадет межличностными отношениями в детском коллективе;

- благополучие психофизиологического состояния кадет;

- малое количество кадет, не сумевших адаптироваться  к проживанию в общежитии;

- высокий уровень толерантности кадет;

- низкий уровень конфликтности среди кадет.

Приложение 3
Проект «Кадет-гражданин-патриот»

Цель проекта.
1. Воспитание у кадет высоких духовно-нравственных принципов, гражданской ответственности, любви и преданности своему Отечеству;
2. Формирование патриотических чувств на основе культурно-патриотических ценностей славных трудовых и боевых традиций российского народа;
3. Воспитание личности кадета-гражданина-патриота, способного встать на защиту государственных интересов;
4. Формирование банка организационно – методического обеспечения функционирования системы патриотического воспитания школы.
Задачи проекта.
1. Обновление содержания патриотического воспитания, расширение спектра активных форм и методов работы по данному направлению.
2. Развитие и совершенствование патриотического воспитания в школе на основе новых информационных технологий;
3. Усиление взаимодействия с социумом по вопросам патриотического воспитания.
4. Изучение и обобщение передового опыта в области патриотического воспитания среди кадетских учреждений, для его внедрения в практику работы школы.
Основные направления проекта.
1. Духовно-нравственное.
2. Культурно-историческое.
3. Гражданско-правовое.
4. Военно-патриотическое
Ожидаемые конечные результаты.
1. Утверждение в сознании учащихся патриотических ценностей, взглядов;
2. Проявление активной гражданской позиции кадет;
3. Повышение интереса к историческому прошлому своей Родины;
4. Проявление мировоззренческих установок на готовность учащихся к защите Отечества.
5. Создание банка организационно – методического обеспечения функционирования системы патриотического воспитания школы.
Мероприятия по реализации проекта
Таблица 18
	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки реализации
	Исполнитель

	
	Духовно-нравственное направление
	

	1.
	При проведении занятий по предметам гуманитарного цикла уделять особое внимание духовно-нравственному воспитанию
	2008-2011
	Зам.дир.по УВР, Зам.дир.по ВР

	2.
	Организация и проведение мероприятий, посвященных календарным праздникам
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, , педагог-организатор

	3.
	Участие в конкурсах, конференциях различного уровня по духовно-нравственному направлению
	ежегодно
	Зам.дир.по ВР

	4.
	Организация и проведение тренингов и деловых игр, формирующих социальную активность, целеустремленность, ответственность.
	ежегодно
	Психолог, классный руководитель, педагог-организатор

	5.
	Продолжить работу по формированию у учащихся уважительного отношения к семье, семейным традициям
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, классные руководители, психолог школы

	
	Культурно-историческое направление
	

	1.
	Введение курса «Святы заступники России»
	2008-2009
	

	2.
	Продолжить исследовательскую работу по теме: «Моя малая Родина»
	ежегодно
	Зам.дир.по ВР Уч. истории

	3.
	Начать работу по созданию музея истории кадетской школы
	2008-2009
	Зам.дир.по ВР

	4.
	Проведение конкурса стенгазет «Отчизны верные сыны»
	ежегодно
	Зам.дир.по ВР, классные руководители

	5.
	Проведение научных конференций по темам: «России доблестные даты», «Никто не забыт, ничто не забыто»
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР

	6.
	Проведение конкурса рефератов «Наши знаменитые земляки»
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР

	7.
	Участие в майской «Вахте памяти»
	2008-2011
	преподаватель-организатор ОБЖ

	8.
	Участие в городских, районных, областных акциях.
	2008-2011
	

	9.
	Проведение традиционных мероприятий «Принятие в кадеты» и др.
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор

	
	Гражданско-правовое направление
	

	1.
	Продолжение изучения основ государственной системы РФ, Конституции РФ, государственной символики, прав и обязанностей граждан России, Курганской области.
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, зам.дир.по УВР, педагог-организатор, уч. истории

	2.
	Проведение месячника правовых знаний.
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР

	3.
	Организация взаимодействия с районной избирательной комиссией и районной Думой по формированию правовой культуры кадет
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор, уч. истории

	4.
	Совершенствование работы школьного самоуправления.
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор

	5.
	Организация работы клуба правовых знаний
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, Уч. истории

	
	Военно-патриотическое направление
	

	1.
	Проведение «Уроков мужества» в дни воинской славы России с участием ветеранов Вооруженных Сил, Великой Отечественной войны, участников локальных военных конфликтов.
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, классные руководители

	2.
	Организация книжных выставок «Военная история России»
	2008-2011
	библиотекарь

	3.
	Организация тематических экскурсий в районный музей им.Томина
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, классные руководители

	4.
	Организация и проведение выставок детского рисунка
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, Уч. ИЗО

	5.
	«Защитники Отечества»

	
	

	6.
	Организация постоянно действующего стенда «Дни воинской славы России»
	2008-2011
	Библиотекарь

	7.
	Торжественное проведение мероприятий, посвященных Дню Победы и Дню защитника Отечества.

	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор

	8.
	Организация и проведение юбилейных мероприятий, посвященных 65-летию Победы
	2010
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор

	Научно-методическое обеспечение патриотического воспитания

	1.
	Разработка программы патриотического воспитания учащихся на 2008-2011 г.г.
	
	Зам.дир.по ВР

	2.
	Проведение социологического исследования по вопросам патриотического воспитания
	2008-2019
	Психолог школы

	3.
	Обобщение опыта по использованию наиболее эффективных форм и методов патриотического воспитания

	2008-2011
	Зам.дир.по ВР. Рук. МО кл. рук

	4.
	Формирование комплекта литературы патриотической направленности для библиотеки школы. Организация подписки на издания патриотического характера
	2008-2011
	библиотекарь

	5.
	Разработка программ элективных курсов и курсов по выбору гражданско-патриотической направленности
	2008-2011
	Зам.дир.по УВР, Уч.предметники

	6.
	Создание школьного сайта «ГОУ Куртамышская кадетская школа-интернат»
	2009
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор, Уч.информатики

	7.
	Использование информационных технологий и возможностей сети Интернет в воспитательном процессе
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР, педагог-организатор, Уч.информатики

	Военно-профессиональная ориентация, подготовка юношей к военной службе

	1.
	Организация встреч юношей 9-10-11 классов со студентами военных училищ, с офицерами военкоматов по вопросам приобретения воинских профессий
	2008-2011
	Зам.дир.по ВР,
преподаватель-организатор
ОБЖ

	2.
	Проведение военных сборов для юношей 10 классов
	2009-2011
	преподаватель-организатор ОБЖ

	3.
	Организация и проведение военно-спортивной игры «Зарница»
	Ежегодно
	преподаватель-организатор ОБЖ

	4.
	Организация и проведение соревнований по пулевой стрельбе
	Ежегодно
	преподаватель-организатор ОБЖ

	5.
	Систематическое проведение учений по ГО и ЧС


	2008-2011
	преподаватель-организатор ОБЖ

	6.
	Участие в городских, районных областных соревнованиях военно -спортивной направленности.
	2008-20011
	Зам.дир.по ВР,
преподаватель-организатор ОБЖ



Приложение 4
Проект «Одаренный кадет»

Таблица 19

	Цель проекта
	Разработка и внедрение технологии выявления и продвижения способных, инициативных, талантливых кадет и продуктов их инновационной деятельности.

	Задачи проекта
	1. Разработка системы управленческих мероприятий по внедрению индивидуальных образовательных траекторий.

2. Разработка организационно-педагогических условий перехода от «предметного» к «способному» освоению материала.

3. Мониторинг индивидуального сопровождения одаренных детей.

4. Выявление и продвижение результатов творческого поиска молодежи в различных сферах общественной, экономической и культурной жизни

	Направления
	1. Совершенствование  системы работы педагогов  в работе с одаренными кадетами.

2. Выявление одаренных кадет и создание условий, способствующих их оптимальному развитию.

3. Формирование банка информации «одаренные дети» 

	Формы и методы работы с одаренными кадетами
	-лекционно-семинарская система обучения;

- технология проблемного обучения;

-методика обучения в «малых группах»;

-технология проектного обучения (в сочетании с методами самостоятельной, индивидуальной и групповой работы);

- спецкурс; и т. д.

	Ожидаемые результаты
	· развитые интеллектуальные способности;
· повышение количественных и качественных показателей участия школьников в предметных  олимпиадах и творческих конкурсах разных уровней;

· развитие аналитических способностей, воображения и образного мышления учащихся;

· раскрытие потенциальных научных и творческих возможностей каждой личности;

· развитие у кадет умений и навыков исследовательского поиска и творческого проектирования. 

· создание «ситуации успеха» через участие в многочисленных интеллектуальных конкурсах, марафонах, проектах, олимпиадах и конференциях.

В результате  экспериментальной работы будет создано и разработано: 

- теоретическое обоснование индивидуализации образование на основе опыта работы с одаренными кадетами;

-модель системы работы с одаренными кадетами;

-разработаны  критерии и системы диагностики, обеспечивающей качественную и количественную фиксацию результатов деятельности одаренных кадет;

- концепция воспитательной системы ОУ;

-методическое и информационное обеспечение реализации проекта.

	Механизм реализации
	- согласование действия по реализации проекта с программой развития кадетской школы-интерната;

- организация внутриведомственного взаимодействия для актуализации в системе образования направлений деятельности проекта  (участие и проведение совещаний, семинаров, круглых столов, конференций и т.д.);

- согласование курсовых мероприятий в рамках деятельности проекта с  ИПКиПРО Курганской области, другими кадетскими школами, заинтересованными в повышении квалификации педагогических работников по теме проекта;

- составление ежегодного плана работы на текущий год с учетом реализации проекта;

- организация и проведение мониторинга эффективности реализации проекта.

	Ресурсное обеспечение
	 -совершенствование нормативно-правовой базы локального уровня (положения, программы, методические рекомендации;

-сохранение и укрепление кадрового  состава (организация стажировок, обмен опытом, привлечение специалистов для консультирования);

- оснащение материально-технической  базы; 

и учебно-методическое обеспечение в реализации проекта.

	Управление

 и контроль за 

реализацией проекта
	-распределение функциональных обязанностей между исполнителями проекта;

- регулярное рассматривание хода выполнения текущего и перспективного планов работы на совещании при директоре и заседаниях методического совета;

- организация систематического обсуждения с профессиональным педагогическим сообществом различных аспектов работы, в том числе и с использованием районного образовательного центра;

-своевременная корректировка и регулирование плана действий по реализации проекта;

- разработка и внедрение механизмов материального и морального стимулирования работников, привлеченных к реализации проекта.


Перспективный комплекс мероприятий  на 2008-2013 год
	№
	Направления работы
	Сроки

	1.
	Заседание Методического совета по определению и корректировке целей, задач и основных направлений в  работы по реализации проекта
	Октябрь-июнь

2008-2010

	2.
	Создание программно-методического обеспечения реализации проекта «Одаренный кадет»
	2008-2013

	3.
	Проведение педагогических советов с приглашением специа​листов по данной теме.
	1 раз в год

	4.
	Проведение анализа эффективности реализации проекта
	ежегодно

	5.
	Создание и организация работы научного общества учащихся
	Ежегодно,

По плану  года

	6.
	Подбор и накопление в библиотечном фонде литературы, не​обходимой для  самообразования,  систематический обзор  новых поступлений по данной проблеме;
	Ежегодно

	7.
	Диагностика одаренности учащихся и организация эффективного функционирования этой системы.
	Ежегодно,

 по прибытию кадет в школу

	8.
	 Проведение  курсовых мероприятий по повышению квалификации работников образования совместно с ИПКиПРО Курганской области
	Ежегодно 

	9.
	Подведение итогов работы  за 2008-2009 год, доработка и коррекция плана реализации проекта
	Май 2009 год

	10.
	 Разработка критериев и показателей для мониторинга эффективности работы
	Декабрь 2008 год

	11.
	 Разработка плана работы научного общества кадет. 
	Сентябрь 2008 год

	12.
	 Участие в олимпиадах, марафонах, соревнованиях, конкурсах районного и областного уровня.
	Ежегодно


Приложение 5

Проект  «Изучаем, исследуем, оцениваем»

Цель: воспитание чувства гражданственности и патриотизма, развитие интеллектуальных, творческих способностей средствами  исследовательской работы.

Задачи:

- развивать интерес кадет к исследованию окружающей среды;

- знакомить с методами исследования, развивать исследовательские умения и навыки;

- формировать чувство ответственности и долга за выполняемую деятельность;

- изучать историческое и культурное наследие своей малой Родины;

- способствовать возрождению традиций патриотического воспитания на основе исторического опыта, существовавших ранее кадетских корпусов России.

План мероприятий 

Таблица 20

	№
	Содержание работы.


	Участники проекта
	Сроки

	1. 
	Изучение мнения педагогического, ученического и родительского коллективов о проведении научно-исследовательской работы в школе: анкетирование и анализ результатов
	ЗУМР, психолог, классные руководители
	2008-2009

	2.
	Разработка и реализация программ спецкурсов по методике ученической исследовательской деятельности.
	педагоги
	2008-2010

	3.
	Формирование нормативно-правовой базы по исследовательской работе учащихся
	Администрация
	2008-2011

	4.
	 Организация  занятий с педагогами по основам  научно –  исследовательской деятельности учащихся.
	Администрация
	2008-2013

	5.
	Подбор  методик для повышения уровня мышления разных типов.
	Психолог
	2008-2013

	6.
	Создание пакета диагностических материалов для мониторинга умственного развития учащихся и  их познавательных интересов.
	Психолог
	2008-2013

	7.
	Создание инициативной творческой группы преподавателей для разработки тематики исследовательских работ по истории родного края, истории кадетских корпусов.
	Администрация, педагоги, учащиеся  
	2008-2009

	8.
	Организация исследовательской деятельности учащихся по предметам кадетского компонента,

истории, литературы, экологии. 
	Педагоги,

офицеры-воспитатели, ЗУМР
	Ежегодно

	9.
	Расширение  возможностей участия школьников в научно-практических конференциях, конкурсах, смотрах, олимпиадах различного уровня.
	Администрация
	Ежегодно

	10.
	Апробация разработанных и скорректированных программ спецкурсов.
	Педагоги
	2008-2013

	11.
	Организация экспедиций  с целью сбора материала с для научно-исследовательских работ
	Педагоги, родители
	Ежегодно

	12.
	Отслеживание результативности исследовательской деятельности учащихся, подведение итогов на школьной научно- практической конференции.
	Администрация, учителя-предметники
	Ежегодно


Ожидаемые результаты:

· обогащение содержания образовательной среды исследовательскими методами обучения;

· формирование общей  и интеллектуальной культуры школьников;

·  развитие интереса и стремлений учеников к самоанализу и саморазвитию;

·  развитие аналитических способностей, воображения и образного мышления учащихся;

· раскрытие потенциальных научных и творческих возможностей каждой личности;

· развитие у школьников умений и навыков исследовательского поиска и творческого проектирования. 

· создание «ситуации успеха» через участие в многочисленных интеллектуальных конкурсах, марафонах, проектах, олимпиадах и конференциях.

Приложение 6
Проект «Мы родом из КадДетства»

Школьное самоуправление – это режим протекания совместной и самостоятельной жизни, в которой каждый ученик кадет может определить своё место и реализовать свои потребности и возможности. Школьное самоуправление предусматривает вовлечение всех учащихся-кадетов в управление школьными делами, создание работоспособных органов коллектива, наделённых постепенно расширяющимися правами и обязанностями, формирование у кадетов отношений товарищеской взаимозависимости и организаторских качеств; приобщение ученического коллектива и каждого кадета к организации своей жизни и деятельности, к самовоспитанию.

Ученическое самоуправление требует обязательного взаимодействия детей и педагогов. Дети нуждаются в помощи взрослого. Именно педагог, обладающий педагогическим опытом и психологическими знаниями, может вовремя предотвратить конфликт в детском коллективе, направить детскую деятельность в нужное русло, помочь в решении проблем, в желании самоутвердиться.

Смысл самоуправления заключается не в управлении одних детей другими, а в обучении всех детей основам демократических отношений в обществе, в обучении их управлять собой, своей жизнью в коллективе.

Цель: формирование высоконравственной творческой, активной личности на основе приобщения к ценностям общечеловеческой национальной культуры, кадетской жизни и содружества педагогов, офицеров и кадет.

Задачи:  

1. Создание системы управления как воспитывающей среды кадетской школы-интерната, обеспечивающей социализацию каждого ребёнка.

2. Организация групповой, коллективной, индивидуальной деятельности для достижения кадетами соответствующего  образовательного и культурного уровня.

3. Развитие и упрочение детского объединения как основы для межвозрастного общения, социальной адаптации, творческого развития каждого ученика.

4. Воспитание у кадет гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающему миру.

Принципы построения и развития самоуправления.

· Выборность всех органов совместного и раздельного самоуправления педагогов, кадет, родителей.

· Педагогическое руководство. Оно обеспечивает развитие детского самоуправления.

· Разделение полномочий органов самоуправления школы и их тесное взаимодействие.

· Выбор содержания, организационной структуры, форм, методов деятельности на основе специфических условий школы.

· Широкая гласность и открытость в деятельности органов самоуправления.

· Свобода критики и обмена мнениями по любым вопросам школьной жизни, деятельности органов самоуправления.

· Внимание к каждому ученику кадету, приоритетность интересов учащихся.

Организация самоуправления:

1. учит детей умению руководить и подчиняться;

2. учит быть требовательными, объективными, самостоятельными;

3. способствует воспитанию чувства ответственности и коллективизма;

4. вырабатывает правильное отношение к критике;

5. создаёт условия для проявления и развития способностей каждого ученика кадета;

6. даёт возможность чётко и качественно организовать работу в классе, школе.

  Прогнозируемые результаты:

· создание нормативно-правовой базы ДОО «КадДет»

· организация воспитательной среды;

· создание системы взаимодействия детей и педагогов через организацию групповой, коллективной и индивидуальной деятельности для развития способностей, инициативы, творчества кадет, совершенствования их как личности.

                                                             Содержание проекта

Направление «Образование»

Цель: формирование положительного отношения к учению, развитие познавательной активности, интеллектуальное развитие личности кадета.

Содержание совместной работы:

· контроль над посещением и качеством учёбы кадетов;

· участие в городских, школьных, областных предметных олимпиадах;

· участие в предметных неделях;

· интеллектуальные конкурсы и игры, беседы;

· занятия в предметных и профильных кружках и клубах;

· социологические опросы, тесты.

Направление «Патриотизм»

Патриот это истинный гражданин своей Родины, который уважает и знает её законы, традиции, бережно относится к народной памяти, прошлому своей страны, любит и бережет родную природу, трудится на благо Родины и родного края.

Цель: формирование у кадет любви к Родине, гражданской позиции, бережного отношения к народному прошлому, традициям, природе родного края.

Содержание совместной работы:

· работа школьного музея; летопись школы;

· встречи с ветеранами ВОВ, пограничниками, МЧС;

· оказание помощи ветеранам войны, труда, престарелым людям;

· посещение музеев, исторических мест;

· Дни воинской славы;

· тематические беседы;

· смотры строя и песни;

· вечера, смотры, конкурсы, концерты патриотической направленности;

· экологическая работа;

· изучение исторического кадетского движения, устройства и быта кадетской школы;

· трудовые десанты;

· проф. кадетская подготовка.

Направление «Спорт и здоровье»

Цель: укрепление здоровья детей и подростков, физическое совершенствование и спортивная подготовка.

Содержание совместной работы:

· беседы по пропаганде здорового образа жизни;

· встречи с врачами различной медицинской направленности;

· туристические походы, сборы, спортивные соревнования и игры;

· спортивные секции;

· военно-спортивные игры (Зарница, др.)

· дни здоровья;

· акции против курения, алкоголя, наркотиков;

· участие в неделе физ. Воспитания.

Направление «Досуг»

Цель: организация досуга школьников кадет.

Содержание совместной работы:

· КВНы, конкурсы, викторины;

· осенний и новогодний балы;

· дискотека;

· организация и проведение праздничных концертов;

· агитбригада;

· театрализованные представления;

· участие в предметных неделях.

Направление «Художественно-эстетическое»

Цель: становление духовной, нравственной и творческой личности, развитие эстетического вкуса, умения видеть прекрасное, желание создавать его своими руками.

Содержание совместной работы:

· выпуск общешкольной газеты;

· конкурсы рисунков, плакатов, сочинений;

· выпуск поздравительных плакатов, открыток к юбилейным датам, поздравления учителей, воспитателей;

· эстетическое оформление мероприятий;

· участие в предметных неделях.

Раздел VI.Этапы реализации программы
Раздел VII.   Финансовое обеспечение программы
Структура предполагаемых затрат

	№ п/п
	Наименование
	Кол-во

	Проект «Кадет-патриот-гражданин»

	1
	Ноутбук
	1 шт.

	2
	Фотоаппарат
	

	3
	Принтер
	

	4
	Плац
	

	5
	Кабинет ОБЖ (с УМБ)
	

	6
	Кабинет НВП (с УМБ)
	

	7
	Музей
	

	8
	Эл.генератор (автономн.)
	1 шт.

	9
	Элементы полосы препятствий
	2 шт.

	10
	Тир
	1 шт.

	11
	Макеты автоматов АК-74
	5 шт.

	12
	ОЗК
	20 шт.

	13
	ВПХР (войсковой прибор хим.разведки)
	1 шт.

	14
	Прибор ДП-24
	

	15
	Пневматическая винтовка
	5 шт.

	16
	Учебные патроны
	60 шт.

	17
	Учебные мины: 

УПМН-2

ПОМЗ-2м

ОЗМ
	2 шт.

2 шт.

2 шт.

	18
	Малые пехотные лопаты
	40 шт.

	19
	Ручные гранаты (учебные)

Ф-1

РГД-5
	2 шт.

2 шт.

	20
	Командирские ящики
	2 шт.

	21
	Компасы
	20 шт.

	22
	ИПП (индив.перев.пом.)
	20 шт.

	23
	АИ-2 (аптечка индив.)
	20 шт.

	24
	Респиратор Р-2
	20 шт.

	25
	Зал хореографический
	

	26
	Форма кадетская: 

Камуфлированная

Парадная

Зимняя 
	250 шт.

250 шт.

250 шт.

	27
	Палатки
	20 шт.

	28
	Рюкзаки
	40 шт.

	29
	Наглядные пособия по военному делу  (огневая, строевая, топографическая, РХРЗ, правовая подготовка)
	

	30
	Сумки-планшеты
	20 шт.

	31
	Санитарные сумки
	20 шт.

	Проекты «Одаренный кадет», «Изучаем, исследуем, оцениваем»

	1
	Научно-популярная, художественная методическая литература, включая периодическую печать
	

	2
	Ноутбук
	

	3
	Принтер ч/б лазерный
	1 шт.

	4
	Принтер цветной струйный
	1 шт.

	5
	Ксерокс А-4
	

	6
	Интерактивная доска SMART 
	7 шт.

	7
	Видеокамера
	1 шт.

	8
	Фотоаппарат цифровой
	2 шт.

	9
	Мультимедиа
	3 шт.

	10
	Повышение квалификации сотрудников
	

	11
	Компьютерный стол для учителя
	1 шт.

	12
	Компьютерные столы для учащихся
	10 шт.

	13
	Стул-кресло ученический
	10 шт.

	14
	Стул-кресло учительский
	1 шт.

	Проект «Здоровый образ жизни»

	1
	Канат гимнастический для лазанья
	1 шт.

	2
	Козел гимнастический
	1 шт.

	3
	Кольца гимнастические
	1 шт.

	4
	Мост гимнастический подкидной
	1 шт.

	5
	Мост гимнастический приставной
	1 шт.

	6
	Лыжи пластиковые
	10 шт.

	7
	Ботинки лыжные
	10 шт.

	8
	Палки лыжные
	10 шт.

	9
	Крепления лыжные
	10 шт.

	10
	Велотренажер магнитный
	1 шт.

	11
	Многофункциональная силовая станция
	1 шт.

	12
	Тримлерный снаря для тренировки мышц живота
	1 шт.

	13
	Эллиптический тренажер магнитный
	1 шт.

	14
	Кабинет ПДД
	1 шт.

	15
	Коньки (40-44 размер)
	30 пар

	16
	Маты гимнастические 
	20 шт.

	17

18

19
	Мячи: волейбольные

Баскетбольные

Футбольные
	10 шт.

20 шт.

10 шт.

	20
	Карабины туристические
	10 шт.

	21
	Туристические веревки
	3 шт.

	22
	Страховые системы
	5 шт.

	23
	Мягкий инвентарь в т.ч.:
	

	24
	Одеяло
	100 шт.

	25
	Матрац
	100 шт.

	26
	Покрывало
	100 шт.

	27
	Подушка 
	100 шт.

	28
	Полотенце махровое 
	100 шт.

	29
	Полотенце вафельное
	100 шт.

	30
	Наволочка 
	200 шт.

	31
	Пододеяльник 
	200 шт.

	Проект «Психологический комфорт в общежитии»

	1
	Комната психологической разгрузки (42 м.кв.)
	

	2
	Мягкие кожаные уголки для зон отдыха обучающихся 
	3 компл.

	3
	Радиоузел (на 22 кабинета)
	

	4
	Озеленение 
	20-30 шт.

	5
	Фонтан в фойе школы и общежития
	2 шт.

	Проект «Мы родом из КадДетства»

	1
	Видеокамера
	1

	2
	Компьютер
	1

	3
	Принтер цветной
	1

	4
	Музыкальный центр
	2

	5
	Костюмы сценические
	50

	6
	Микрофоны: проводные

Беспроводные
	4

2

	7
	Микшерский пульт
	1

	8
	Акустическая система
	1

	9
	Методическая литература, периодическая печать
	

	10
	Ткань для оформления (разная)
	100 м

	11
	Флаги, штандарт 
	2+1

	12
	Музыкальные инструменты:
	

	13
	Барабанная установка
	1

	14
	Барабаны
	10

	15
	Гитара
	2

	16
	Бас-гитара
	1

	17
	Синтезатор 
	2

	18
	Балалайка 
	2

	19
	Шумовые инструменты
	5

	20
	Баян
	1

	21
	Цветомузыкальная установка
	1


[image: image6.png]


[image: image7.png]


[image: image8.png]


















Пути решения:


Мониторинг состояния дополнительного образования  в условиях развития школы-интерната, сохранение традиций их совершенствование, сочетание традиционного и инновационного при решении стратегических направлений концепции развития образования.


Оптимизация внешних и внутренних ресурсов: педагогических, материальных, образовательной среды, возможностей социокультурного пространства.


Определить различные финансово-экономические механизмы ресурсного обеспечения дополнительно-образовательной деятельности школы-интерната, в том числе через привлечение платных образовательных услуг.
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ПРОБЛЕМЫ:


  Отсутствие целостной воспитательной системы, направленной на формирование гражданско-патриотического сознания, чувства долга, коммуникабельности, нравственно и физически здоровой личности;


 Недостаточная сформированность педагогической позиции родителей,  участия в жизнедеятельности школы;
































ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ УЧРЕЖДЕНИЯ:


Педучилище


Спецучилище


С/х техникум 


КСШ №1


КСШ №2








ПРОБЛЕМЫ:


 недостаточная сформированность культуры исследовательской деятельности у обучающихся;


 отсутствие системы в  работе с одаренными детьми;


 недостаточное количество курсов военно-патриотического содержания;


 неполное удовлетворение  запросов обучающихся по  предпрофильной и профильной подготовке;


 отсутствие договоров с ВУЗами на предмет дальнейшего обучения кадет;


 недостаточность учебно-методической и материальной  базы учебных кабинетов. 
































Пути решения:


Разработка структуры и организация деятельности социально-психологической службы кадетской школы.


Совершенствование системы взаимодействия и создание алгоритма работы с различными структурами учреждения и структурами системы профилактики.


Организация просветительской и пропагандистской работы с родителями по вопросам развития, воспитания и обучения кадет.


Совместная работа службы с воспитателями по созданию благоприятного психологического климата в отрядах, формирование у кадет толерантности, проведение сеансов релаксации; обучение детей способам снятия напряжения.


Приобретение комнаты психологической разгрузки; разработка и создание зон отдыха для детей и педагогов. 





Проблемы:


Становление деятельности социально-психологической службы во вновь созданном учреждении.


Недостаточная   сформированность системы взаимодействия социально-психологической службы с различными структурами учреждения и структурами системы профилактики.


Недостаточная активность родителей по взаимодействию с социально-психологической службой в вопросах полноценного воспитания, развития и обучения кадет.


Сложности  совместного проживания кадет в общежитии (несовместимость характеров, конфликты, повышенная внутренняя напряженность от постоянного нахождения в коллективе сверстников и т. п.).


Недостаточная оснащенность учреждения необходимым оборудованием для создания условий полноценного психофизического развития, обучения и социализации кадет  (отсутствие комнаты психологической разгрузки, зон отдыха).








УЧРЕЖДЕНИЯ УДОД:


ДДТ


ДЮСШ








СОЦИО-КУЛЬТУРНЫЕ


УЧРЕЖДЕНИЯ:


Районный музей


Дом культуры


Школа искусств


Районная. библиотека


Детская библиотека


КЦ «Юность»











ГОУ «Куртамышская кадетская школа-интернат»


 








ПРАВООХРАНИТЕЛЬНЫЕ ОРГАНЫ





АВИАКЛУБ  «ОБЕРОН»





МЧС, пограничная комендатура 








РАЙВОЕНКОМАТ








АВТОШКОЛА  «РОСТО»





ПУ-19





Пути решения:


Разработка разновозрастной программы воспитания направленной на формирование патриотизма, гражданского самосознания, творчески развитой, успешной личности;


Развитие и совершенствование разнообразных  форм и методов работы педагогического коллектива;


Поддержка инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов по реализации социально-значимой деятельности в школе, микрорайоне, городе, издание школьной газеты.





    





Пути решения:


Составить план развития методического кабинета и его реализации, увеличить количество методической литературы, пособий;


Отслеживать работу по накоплению, изучению, обобщению передового педагогического опыта;


Создать  банк педагогических инноваций, диагностических методик и измерителей; 


Продолжить изучение и внедрение здоровьесберегающих, информационных  технологий в учебно-воспитательный процесс.


Организовать разработку и внедрение в образовательный процесс кадетских образовательных методик и технологий патриотического и гражданского воспитания;


Содействие дальнейшему профессиональному росту учителей и их самореализации;


Проводить методические семинары-практикумы по темам «Использование новых педагогических техник и технологий».


Разработка системы диагностики мониторинга с целью выявления одарённых кадет и дальнейшего их отслеживания и развития, создание базы данных одарённых кадет.


Создать информационный каталог методической литературы по новым педагогическим технологиям и техникам, использованию ИКТ на уроках и во внеклассной работе.
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ПРОБЛЕМЫ:


  Неполное удовлетворение запросов детей в области дополнительного образования.


  Недостаточное расширение перечня услуг дополнительного образования за счет привлечения к сотрудничеству педагогов учреждений дополнительного образования.


  Мала активизация исследовательской деятельности школьников в рамках краеведческой работы, использования средств музейной педагогики.





























Пути решения:


 создание творческих коллективов по разработке учебных авторских программ,  дополнительных образовательных  программ, направленных на военно-патриотическое воспитание,  нормативно-правовых актов в пределах  полномочий школы-интерната;


 планирование  МС школы с учетом уровня методической подготовки офицеров-воспитателей;


 формирование базы методических пособий по  предметам  кадетского компонента;


 планирование  курсов повышения квалификации офицеров-воспитателей;


 укрепление материальной базы.








    





ПРОБЛЕМЫ:


 слабая методическая подготовленность офицеров-воспитателей;


 недостаточная сформированность нормативно-правовой базы по кадетскому компоненту.


 недостаточное методическое  обеспечение  кадетского компонента;


 недостаточность учебно-материальной базы  кабинетов военной подготовки.
































Пути решения:


разработка и введение спецкурса по формированию навыков исследовательской деятельности     у обучающихся;


разработка и внедрение  проекта  « Одаренные дети»;


совершенствование системы профильного обучения , предпрофильной подготовки, установление контактов с ВУЗами  как гражданской, так и военной направленности; 


расширение тематики факультативов, курсов по выбору и элективных курсов; введение в школьный компонент учреждения курсов и факультативов военно-патриотической, гражданской и эстетической направленности, способствующих приобщению кадет к духовным, культурным и нравственным традициям русского народа;


создание творческих коллективов по разработке учебных авторских программ, а также дополнительных образовательных  программ, направленных на военно-патриотическое воспитание;


укрепление учебно-методической и материальной базы учебных кабинетов.
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ПРОБЛЕМЫ:


неготовность педагогов к использованию ИКТ, новых педагогических технологий в обучении и воспитании кадет;


 недостаток материально - технической базы; 


слабая оснащенность методического кабинета новейшими педагогическими изданиями, методиками и технологиями патриотического и гражданского воспитания;


недостаточный уровень работы по изучению и обобщению передового  педагогического опыта;


недостаточный диагностический уровень интересов творческих и образовательных возможностей и развития личности обучающихся и вновь принятых кадет;


недостаточно ведется научно-исследовательская работа учащихся по предметам;








Проблемы:


 негативное влияние социального окружения, отсутствие ценностей здоровья и здорового образа жизни в семье;


 устаревшая материально-техническая база спортивного зала, лыжной базы.





Пути решения:


 активизация просветительской работы с родителями по вопросам формирования здорового образа жизни у детей;


 привлечение родителей к организации и проведению физкультурно-оздоровительных мероприятий;


 создание здоровьесберегающей среды в школе;


 вовлечение детей в занятия в спортивных секциях школы и города.





ПРОБЛЕМЫ:


недостаточный уровень взаимодействия органов школьного самоуправления;


недостаточная активность обучающихся и родителей в законотворческой и общественной деятельности Учреждения;


для проведения внутришкольных мероприятий нет достаточного материально-технического обеспечения





Пути решения:


Расширение форм взаимодействия различных органов школьного самоуправления в целях развития и воспитания кадет.


Вовлечение кадет и родителей в законотворческую и общественную деятельность Учреждения.


Привлечение спонсорских и внебюджетных средств.
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